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Ulkiin Tansel, ODTU Maden Miihendisligi Boliimii'nde 1964’te lisans, 1965t
de yiiksek lisans derecesini aldiktan sonra 1999 yilina kadar mithendislikten
genel midiirliige degin cesitli diizeylerde gorev yapmuistir. Tansel, 1999dan
itibaren de ODTU Maden Miihendisligi Boliimi'nde “Mithendislik Ahlaki”
dersini vermektedir. Bu kitap da Tansel tarafindan “Mithendislik Ahlaki” ders
notlarindan yola ¢ikilarak yazilmistir. Kitap 6ncelikli olarak miihendislik 6g-
rencilerine hitap etmekle birlikte, ahlak ve meslek ahlaki konularina ilgi duyan

tiim okuyucular i¢in yazilmis intibaini vermektedir.

Hangi eylemin dogru, hangi eylemin de yanlis olduguna yonelik olarak insanlar
arasinda genel gecer bir mutabakatin oldugundan soz edilebilir. Ornegin, “6l-
diirmek kotiidiir” 6nermesine insanlarin neredeyse tamamui katilacaktir. Fakat
oldiirmenin hangi durumlarda iyi hangi durumlarda da kotii olduguna yo6ne-
lik olarak insanlar arasinda bir mutabakata varilmasina imkan yoktur. Giinlitk
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hayatta her davranis bir baglama sahiptir ve baglam degistikce gerceklestirilen
eylemin anlami da insanlar i¢in degismektedir. Oyle ki ayn1 davranis bir bag-
lamda ahlaken dogru addedilirken, baska bir baglamda ahlaken yanlis olarak
addedilebilir. Ornegin, cikar iligkisi iginde bulunulmayan bir kisiye, karsilagtigi
herhangi bir problemde yakin ilgi ve alaka gostermek ahlaken dogru bir dav-
ranisg anlamina gelirken, ¢ikar iliskisi icinde bulunulan kisiye sirf bu nedenden

otiirt yakin ilgi ve alaka gostermek ahlaken yanlis olabilir.

Eylemler, baglamlarinda anlam kazanir ve bu anlamlar da kisiden kisiye ve
toplumdan topluma 6nemli 6lgiide farklilik gosterebilir. Kesinlikle dogru ve ke-
sinlikle yanls eylemler de bulunmakla birlikte, dogruluk veya yanlhshk dizeyi
kisiden kisiye ve kiiltiirden kiiltiire degisen ¢ok daha fazla sayida eylem bulun-
maktadir. Bu durum da bir tiir ahlak felsefesinin gelistirilmesini gerektirmek-
tedir ki basta felsefeciler tarafindan olmak {izere bu konuda hatir1 sayilir 6lgiide
bir kiilliyat olusturulmustur. Meslek ahlaki da ahlak felsefesinin bir alt dali ola-

rak modern diinyada son donemlerde kendisine bir yer edinmeye baslamistir.

Miihendislikte Meslek Ahldki isimli bu kitap da 6zelde miihendislerin, genelde
tiim meslek erbabinin is yasamlarinda karsilagabilecekleri ¢esitli durumlarda ne
sekilde davranmalarinin ahlaken dogru/yanlis olduguna yonelik genel bir biling
kazanmalarina yardimc olmak tizere yazilmistir. Kitap 13 boliimden olugsmak-
tadir. Ilk 6 béliimde yazar genel olarak ahlak ve meslek ahlaki nedir sorusuna
cevap bulmaya caligmakta, son 7 boliimde ise mithendislikte meslek ahlaki ko-
nusuna egilmektedir. Yazar her bir boliimde meslek ahlaki {izerine goriislerini

belirttikten sonra genelde bir “6rnek olay” ile béliimii tamamlamaktadir.

Kitaba gore ahlaki kararlar diger insanlarin yagamini bir sekilde etkilediginden
dolay ahlak diisiincesi 6nemlidir ve insanlar vicdan sahibi varliklar oldugun-
dan dolay1 ahlaki 6nemsemektedirler. Ote yandan insanligin ortaya cikigiyla
birlikte insanoglu, yasam kosullarinin zorlugu karsisinda ¢aliskanlik ve tutum-
luluk gibi birtakim davranis kaliplar1 benimsemek, birlikte hareket etmek ve
yasamak zorunda kalmistir. Boylece kisisel ahlak diisiincesi ile gelenek-gore-
nek anlayis1 inkisaf etmigtir. Insan topluluklarinin biiyiiyiip gelismesi netice-

sinde sehirlerin ortaya ¢ikmast ile birlikte de yazili kanunlar olusmustur.
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Yaganan olaylarin ahlaki boyutlarinin gézler éniine serilebilmesi i¢in kitapta ker-
teriz alma' ve stnama yontemleri onerilmektedir. Ilk yontemde, kargilagilan ahlaki
problemle ilgili olarak dogru oldugu kesin olan hayali bir davrans ile yanlis oldugu
kesin olan hayali bir davranis belirlenir. Ahlaki boyutu merak edilen davranisin da
bu iki hayali nokta arasinda nereye diistiigiine bakalir. Ikinci yontemde ise belli bir
ahlak ol¢titii ile ahlaki boyutu merak edilen davranig sianur.

Ote yandan kitapta, ahlak dlgiitii olarak Tanr’nin buyrugunun kullanilama-
yacagi, bunun yerine insanligin ortak birikimini yansitan felsefi kuramlarin
kullanilmas1 gerektigi iddia edilmekte ve bu kuramlardan ikisine (Faydacilik
ve Gorev Ahlaki [ya da Deontoloji]) kisaca yer verilmektedir. Faydacilik kura-
mina gore dogru davranisin 6lgiitii iyiligin/faydanin en yiiksege ¢ikarilmasidir.
Bu yaklasima gore amag araci haklilastirabilir, yeter ki sonugta toplam fayda en
yiiksege ¢ikarilabilsin. Gorev Ahlaki kuramina gore ise dogru eylemin 6lgiisii
eylemin olasi iyi sonuglar1 degil eylemin kendisinin bizatihi ahlaki olup olma-
masidir. Yani amag kadar ara¢ da 6nemlidir ve amag araci hakli ¢ikarmaz. Bu
ilke; “Kendine yapilmasin1 istemedigin higbir seyi bagkalarina yapma.” deyisiy-
le kabaca 6zetlenebilir. Kitaba gore, bu iki kuram birbirini tamamlamakta ve
yapilan eylemlerin ahlaki sonuglari her iki kuram goz oniinde bulundurularak
belirlenebilmektedir. Kitapta daha sonra mithendisin isyerinde karsilasabilece-
gi ve ahlaki problem dogurabilecek konular iizerinde durulmaktadir ki bunlar;
“isyerinde giivenlik, ¢evre kirliligi, isveren-mithendis iliskisi ve bilirkisilik” ola-
rak ifade edilebilir.

Kitaba gore, mutlak giivenli bir ¢aligma ortaminin olasi olmadig1 ortadadir. Ya-
pilmasi gereken sey makul olgiide giivenli bir is ortami saglamaktir. Faydacilik
kuramina goére ¢ogunlugun faydas: 6nemli iken, Gérev Ahlaki kuramina gore
ise galisanlarin giivenligi yabana atilamaz. Yapilmasi gereken ise fayda-maliyet
analizi ve ahlaki ilkeler 15181nda riski minimum diizeyde tutmaktir. Mithendi-
sin ¢evreye karst da sorumlulugu bulunmaktadir. Insanin ve diger canhlarin
saglig iizerinde olumsuz etkilere sahip olan gevre kirletici atiklarin yine fayda-
maliyet analizi ve ahlaki ilkeler 15181nda, ortadan kaldirilmas: veya makul bir

esigin altina diigiirtilmesi elzemdir.

1 Bir yerin hangi yonde veya geminin nerede bulundugunu pusula ile 6lgmek (TDK, 2014).
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Yine kitaba gore, yonetimin aldig1 kararlarda ahlaki ilkeler ¢ok az rol oynar. Zira
yonetimin birincil 6nceligi sirketin ¢ikarlaridir. Mithendis bu noktada dengeleyici
vazifesi gorebilir. Ornegin, is giivenligi acisindan hayati nemde olan bir énlem
yonetim tarafindan fazla maliyetli oldugu gerekeesiyle alinmayabilir. Mithendis ise
burada bir ikilemle karsi karstyadir. Isverene sadakat esastir ama bu mutlak bir sa-
dakat degil elestirel sadakattir. Bu noktada mithendisin ahlaki kaygilarla yonetime
kars1 ¢ikmasi gerekmektedir. Fakat ortada ciddi bir ¢ikar ¢atismasi bulunmaktadir.
Miihendis gorevinin bir geregi olarak is giivenligi i¢in yeterli diizeyde 6nlem alin-

masini diretebilir fakat boyle yapmasi durumunda da isten ¢ikarilabilir.

Miihendisler birgok konuda bilirkisi olarak ¢esitli analizlere dayanarak goriis
belirtirler. Mithendisten beklenen, verdigi goriisiin kime ne sekilde fayda/za-
rar saglayacagini diisiinmeden dogru goriis ne ise onu vermesidir. Fakat bu go-
riindiigii kadar kolay degildir. Ornegin, 6liimlii bir kazada tanker sofériiniin
mii yoksa otobiis soforiiniin mii hatali oldugu tizerine verilecek rapor birgok
insanin hayatini ciddi sekilde etkileyecektir. Buradaki sikint1 hangi davranigin
ahlaken dogru oldugu degil, ahlaken dogru olani yapabilmenin ¢ikar ¢atismasi
yasanmast durumunda hi¢ de kolay olmadigidir. Mithendis diiriist davranip
dogru goriis verebilir. Ya da riigvete kanarak, tehdide boyun egerek kendisinden

istenen goriisii verebilir.

Tiirkiyede meslek ahlaki {izerine yazilmis gok fazla eserin olmadig1 ortadadir.
Tansel'in s6z konusu kitab1 bu alandaki boslugu bir nebze olsun dolduran bir

giris caligmasi niteligindedir.

Oncelikle, kitabin yazarin is yasamindaki genis deneyiminden siiziip ¢ikardig
ahlaki problemleri net bir sekilde ortaya koyan oldukga basarili 6rnekler iger-
mesi anlagilirligini ve okuyucuya katkisini 6nemli 6lgtide arttirmaktadir. Kita-
bin, sinirlar1 az veya ¢ok net bir sekilde ¢izilmis miistakil ve kisa boliimlerden

olusmasi da bu baglamda faydali olmustur.

Kitabin ilk yarisinda genel anlamda ahlak tizerinde durulmas: ve oncelikle
okuyucuya bir ahlak bilinci kazandirilmaya galigilmasi, kitabin ikinci yarisin-
da ise mithendisin is yasaminda karsilasabilecegi ahlaki problemler ekseninde

miuhendislik ahlaki: (izerinde durulmasi da kitabin olumlu taraflarindandir.
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Ote yandan, insanoglunun hayatta kalabilmek icin ahldaki davranislar benim-
semek zorunda kalmastyla ahlak fikrinin ortaya ¢iktigi ve ahlak olgiitii olarak
Tanrinin buyrugunun kullanilamayacag gibi bir teorem ekseninde sekillenen
iddialarin kitapta evrensel hakikatler gibi sunulmasi da kitabin en zayif nokta-
sint olusturmaktadir. Nitekim temsilcileri arasinda Saint Augustine, Thomas
Aquinas, modern donemde de Robert M. Adams ve James Rachels gibi 6nemli
felsefecilerin bulundugu ilahi Buyruk kuramina gére Tanrrnin buyruklar: ile
uyumlu olan eylemler ahlaki iken, bu buyruklarla tenakuz i¢inde olan eylemler
ise gayri ahlakidir (Wainwright, 2005).2

Ikinci olarak, kitapta ahlakin diger insanlar izerindeki etkisine odaklanilmasi
ve ahlakli davranisin kisinin kendini gerceklestirmesi noktasinda tasidig1 6nem
tizerinde durulmamasi da kitabin eksik noktalarindandir. Ugiincii olarak, yaza-
rin kitapta Tiirkgeyi etkin bir sekilde kullanmis oldugu s6ylenebilmekle birlik-
te; siiredurum, anmalik ve oydasma gibi nadir rastlanan kelimelere kitapta yer

vermesi de metni okumayi ve anlamay1 zorlastirmaktadir.

Sonug olarak, Tansel'in bu ¢alismas: mithendisler ve genel okuyucular igin fay-
dal1 bir ¢aligma olmakla birlikte, bu alanda yapilacak yeni ¢alismalara ihtiyag

oldugunu da gostermektedir.
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