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Mimar Mithendisler Grubu Genglik Komisyonu (Gen¢ MMG) tarafindan
organize edilen “Mimarlik ve Mithendislikte Etik” konulu sempozyum 27
Aralik 2008 Cumartesi giinii, Istanbul Ticaret Universitesi Konferans Sa-
lonunda gerceklestirildi. Iki oturumdan olusan ve meslek ahlaki konusu-
nun masaya yatirildigi sempozyuma ilgi yogundu. Sempozyumdaki su-
numlar agirlikli olarak etik ve ahlak kavramlar: arasindaki fark tizerine in-
sa edildi. Etigin ve ahlakin ayni seyler olmadigina, ancak kullanim seklin-
den dolay1 birbirinden ayirmanin da ¢ok zor olduguna neredeyse her su-
numda vurgu yapildi.

Kiuresellegen is yagantisi ve hizla gelisen teknoloji karsisinda degerlere bagh
is yapmanin gittikce zorlagmasi, mesleki anlamda yagsanan yozlagmanin mu-
hendislik ve mimarlik mesleklerinde de g6zlenmeye baglamasi gibi bir kaygi-
dan yola ¢ikarak organize edilen bu sempozyumun temel amaglari, konunun
hassasiyetine dikkat ¢ekilmesi ve meslek sahiplerinin sorumluluklarina dair
bilgilendirme yapilmasiydi. Nitekim acilis konusmasinda Gen¢ MMG Genel
Bagkani Eser Serbest de, yozlasan mesleki hayat icerisinde MMG’nin ahlaki
bir durus olusturmak ve bunu tniversite 6grencilerine de bir ideal olarak
sunmak icin yogun ¢abalar sarf ettigine deginerek, bu ama¢ dogrultusunda
MMG’nin ve Gen¢ MMG'nin yaptig: faaliyetler hakkinda bilgi verdi.

MMG Bagkan: Murat Kalsin ise konugmasinda mimarlik ve mihendislik
mesleklerinin 6nemine degindi. Kalsin, tarihi 6nemi, felsefi alt yapisi ve
toplumla iligkileri baglaminda, bu mesleklerin yon verici meslekler oldugu-
nu, bu ytizden de icra siirecinde sorumluluklarin gézden kagirilmamas: ge-
rektigini belirtti. Bu mesleklerde karsilagilan sorunlarin ahlaki yapiya dair
yapilacak duzenlemelerle ¢6ziime kavusacagini da ekleyen Kalsin, mimar ve
miuhendislerin ¢evreye duyarlilik, topluma fayda ve insana hizmet eksenin-
de gorevlerini yerine getirmeleri gerektigini vurgulada.

Acilis konugmalarinin ardindan baslayan birinci oturumun bagkanligini Na-
zif Girdogan yapti. Girdogan oturumun acilisinda, yasanmakta olan eko-
nomik krizin bizlere baz1 gercekleri gosterdigini ifade etti. Girdogan bilgi-
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nin basari i¢in tek basina yeterli olmadigini, ahlakin da ¢ok 6nemli bir yap:
tas1 oldugunun fark edildigini belirtti. Girdogan muhendislikte ve mimar-
likta bilginin 6nemli bir gii¢ oldugunu ancak ahlak cercevesinde kullanilma-
sinin da sart oldugunu sozlerine ekledi. Daha sonra s6z alan Durmug Hoca-
oglu ise daha ¢ok miihendisligin ve mimarligin bilimsel kimlikleri tizerinde
durdu. Bilimleri amagsal ve aragsal (enstrimantal) bilim olarak ikiye ayiran
Hocaoglu, maddeye temas etmeleri baglaminda mimarlik ve muhendislik
mesleklerini aragsal olarak nitelendirdi. Insanin diinyaya temas ettigi an-
dan itibaren ahlak problemiyle ytz yiize geldigini belirten Hocaoglu, bu te-
masin ¢ noktadan gerceklestigini ifade etti. Buna gore iireme (sehvet), bes-
lenme (ticaret) ve korunma (siyaset) amaciyla maddeyle temasa gecen insan,
ahlaki davranmak suretiyle diger tiim canlilardan karakteristik olarak ayril-
maktadir. Hocaoglu'na gore insan kotiiye meyilli olsa da, 6ziinde iyiyi ve
dogruyu yapmak tzere yaratilmistir. Yoksullastiran ve sémiren kapitalist
dizende mimarlar ve mithendisler kime hizmet ettiklerini ve ne yaptiklari-
n1 sorgulayarak hareket etmeli, ellerinde tuttuklar: bilim adindaki araci kul-
lanirken hassas davranmalidirlar.

Ikinci konusmaci Ahmet Koyun ise tiim alanlarda etkisi goriilen problemle-
rin, felsefe ve sosyoloji gibi temel bilimlerde 6zgiin yazili eser verememis ol-
mamizdan kaynaklandigini belirtti. Koyun’a gére bu durum her alanda disa
bagimlilik yaratmakta ve gerek akademide gerekse siyasette verilen rolleri
oynamak gibi olumsuz bir durumla sonu¢lanmaktadir. Bu problemi agma-
nin yolu gerekli egitim alt yapisin1 kurmaktan ve atilmasi gereken 6nemli
adimlar1 atmaktan geciyor. Tium bunlarin yapilmamas: da en temel ahlaki
problemlerden birisi olarak kargimiza ¢ikiyor. Oturumun son konusmacisi
olarak s6z alan Talip Alp ise etik ve ahlak kavramlarinin farkina dair bilgiler
verdi. Buna gore etik, belli kurallar icerisinde tutarlilik anlamina gelebil-
mektedir. Bu durum ahlak kavramiyla tamamen 6rtismemektedir, ¢iinki
kurallara uygun her hareket ahlaki olmayabilir. Bu ytizden hem kelime an-
lami olarak, hem de manevi bir nitelik olarak ahlakin var olan diizene ve
kaltir istilasina kargi korunmasi ve kullanilmasi gerekmektedir.

Hayri Baragh bagkanliginda gerceklestirilen ikinci oturumda ise meslek ve
etik iligkisi ele alindi. Baracli sunumlardan énce ve sunumlar arasindaki tak-
dim bolumlerinde is dinyasindan derledigi etikle ve ahlakla ilgili 6rnekleri
dinleyicilerle paylasti. Ardindan s6z alan TMMOB eski bagkani Yiicel Guirsel
de etik ve ahlak arasindaki farka vurgu yapip bu alanlarin iyi ayrigtirilmasi
gerektigine degindi. Gursel kisa bir tarih¢esini de aktardig mimarhigin kaltu-
rel bir zenginlik oldugunu belirtti. Bu zenginligi pratige dokmekle yiktumla
meslek sahiplerinin dogruluk, giizellik ve etik niteliklere sahip olmak gibi zo-
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runluluklar1 bulundugunu belirten Giirsel, bu zorunluluklarin dogaya kars:
saygili olma fikrini de kapsadigini ifade etti. Giirsel’e goére dogayla girdigimiz
iligkiler sonucu dogan bilim yasalari, doganin kendi isleyisini ifade eden do-
ga yasalari, diisiince yapilari anlamina gelen felsefe yasalar: gibi ¢ok sayida
yasa mevcuttur. Bu yasalari kendi bagliklar1 altinda ele almamaiz, anlagilabil-
meleri agisindan iglevsel olacaktir. Mimarlarin da bu yasalarla girdikleri mi-
nasebet cercevesinde yukarida s6zi gecen zorunluluklar: géz 6niinde bulun-
durarak mesleklerini ahlaki bir ¢ercevede icra etmeleri gerekmektedir.

THY Genel Mudurlugu gorevini ytrititen Temel Kotil, etik dokiiman olustur-
mak suretiyle i¢ isleyiste basari saglayan firmalardan 6rnekler sunarak su-
numuna basladi. Bu etik dokiimanlar sayesinde diizene giren i¢ isleyisin fi-
nansal basariyla sonu¢landigindan s6z eden Kotil, basarinin temel kriteri-
nin ahlakli olmak oldugunu da boylece vurgulamis oldu. Kotil bu ¢ercevede
THY'nin de etik dokiiman olusturmak suretiyle kurumsal bagariya odaklan-
digini ifade etti ve bunu ahlaki bir bakig acisiyla yapmaya ¢aligtiklarini be-
lirtti. Bu noktada ahlak ve etik arasindaki farka vurgu yapan Kotil, davranig
kaliplarinin iyi 6gretilmesinin, ahlaki durusun yerlestirilmesi i¢cin olmazsa
olmaz sart oldugunu sézlerine ekledi. Oturumun son konusmacisi olan IDO
Genel Mudiirit Ahmet Paksoy ise etik kurallarin pratige dokiildigiinde an-
lam kazandigini ve hizla degisen diinyada artan rekabetin ahlaki tutumlara
dogrudan etkide bulundugunu ifade etti. Degisim karsisinda sahip oldugu-
muz kilttrel gelenegi diri tutmamiz gerektigini belirtti.

Bilgilendirme anlaminda 6zellikle Durmug Hocaoglu ve Yiicel Giirsel'in su-
numlarinin ¢ok verimli oldugu soéylenebilir. Her iki isim de alanlarindaki
tecribelerini ve bilgilerini sunumlarina ¢ok iyi yansitip dinleyiciler i¢in fay-
dali olacak bilgiler aktardilar. Sempozyumun icerik olarak gelistirilebilir ve
ilerleyen zamanlarda daha genis bir katilimla tekrar edilebilir oldugunu da
eklemek gerekiyor. Ayrica konuya ilginin strekliligini saglamak ve alandaki
yeni ¢alismalar i¢in yol gosterici olmak a¢isindan sunumlarin basili hile ge-
tirilmesinin 6nemli oldugunu hatirlatmak isteriz.

Mesleki ahlak konusu, yasanan krizler ve olumsuz 6rnekler dolayisiyla ¢cok-
ca dikkat cekmekte ve tizerine yapilan calismalar da gittikce artmaktadir. Bu
sempozyumu da bu ¢ercevede degerlendirecek olursak, tim ¢aligmalar ara-
sinda 6nemli bir yer tutacag: soylenebilir.
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