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Hayirl is (ya da onun i¢in yapilacak egitim) konusunu anlamh olarak tar-
tismak, ancak ve ancak oncelikle “Insan nedir? Nereden geliyor? Hayatinin
anlami nedir?” sorularini netlige kavusturmakla mamkin olabilir.

Bu tiir sorulara “bilimsel-6ncesi” ismi verildigini biliyorum elbette: “Modern
fizikte ve biyolojinin biiytik kisminda boyle bir sey yok,” diyor modern bilim
adami ve oldukea hakl. Belki de “Insan nedir?” sorusunun “Fizik ve biyoloji
disinda hicbir sey...” diye cevaplanmas: gerektigini digiiniiyor. Bu dogru
olsaydi, “egitim”i tartigmanin hicbir anlami kalmazdi. Eger “Insan nedir?”
sorusuna bilimsel-6ncesi denirse, bu, olsa olsa, bilimin insan hayatinin
yuritilmesinde asli bir 6nem tagimadigi anlamina gelir: Bilimsel-6ncesi
sorulara giizel cevaplar ise, sonsuz derecede daha 6énemlidir.

Tami tamina ifade edilebilen, 6l¢tilebilen, sayilabilen ya da tartilabilen sey-
lerin diginda hicbir sey 6nem tagimadiginda, “egitim”in ya da “hayirh ig”in
ne anlami olabilir? Ne matematik, ne geometri; ne fizik, ne de kimya iyi-
kot veya yuksek-asag: gibi niteliksel anlayiglar: géz 6niine alabilir. Yalnizca
cok ya da az gibi niceliksel anlayiglar1 géz 6ntne alabilirler. Ondandir ki,
az egitim ile ¢ok egitim arasinda, az is ile ¢ok ig arasinda ayrim yapmak
kolaydir. Peki ya egitimin veya igin niteliksel degerlendirilmesi? Bu nasil
mumkin olabilir? Deniyor ki, bu katisiksiz bigimde éznel olur; ispatlanamaz;
olgillemeyeceginden ve dolayisiyla nesnel kilinamayacagindan, herhangi
birisinin tahmini olur.

Kartezyen Devrim, “bilgi haritamiz”dan dikey boyutu kaldirds; geriye sadece
yatay boyut kaldi. Bu engin arazide ilerlenmesi i¢in, bilim miikemmel bir
kilavuzluk yapiyor: Bizi anlamsiz, amagsiz, “tesadiifi” varolusun karanhk
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ormanindan ¢ikarma disinda, her seyi yapabiliyor. Modern bilim “Insan
nedir?” sorusunu “kozmik bir tesaduf” veya “kor evrimin ya da tabii ayik-
lanmanin olduk¢a bagarisiz bir mahsuli”, veyahut “ciplak bir maymun” gibi
ilham verici ifadelerle cevaplandirmaktadir. Dolayisiyla, kér kuvvetlerin bu
sa¢ma, tesadufi mahsuluniin kendisini, yani zihnini ne yapacagi sorusuna
cevab1 yoktur. (Modern bilimin, bu talihsiz varligin bedeniyle ne yapilacag
konusunda séyleyecegi ¢ok seyi vardir: “Elinden geldigince yasa!”)

Bu sartlarda, egitimin gayesi ne olabilir? Bat1 medeniyetimizde —diger tiim
buyitk medeniyetlerde oldugu gibi- gaye, insanlar1 anlamsizlik, gayesizlik,
bagibosluk ve iptilanin karanlik ormanindan ¢ikarip sizi hiir kilacak olan
hakikate erigebileceginiz bir daga yiikseltmekti. Diinyanin her tarafindaki
butin halklarin geleneksel hikmetiydi bu. Geleneksel hikmeti reddeden
ve ruhun dikey boyutunun mevcudiyetini inkar eden biz modern insanlar,
atalarmmiz gibi, hélihazir hayatimizin yavan halinin Gzerine yiikselebil-
mekten gayr: bir sey istemiyoruz. Bunu zenginleserek, giderek artan bir
hizla hareket ederek, aya ve uzayin derinliklerine seyahatler diizenleyerek
yapacagimizi umuyoruz; fakat bu yénde ne yaparsak yapalim, kendi yavan,
adi, egoist benliklerimizin tizerine yiikselemiyoruz. Egitim belki daha ¢cabuk
zengin olmamiza ve daha hizli seyahat etmemize yardim ediyor, fakat her
sey onceki kadar anlamsiz kalmaya devam ediyor. Kartezyen devrimin tem-
sil ettigi metafizikte takili kaldigimiz strece, egitim, anlamsiz varolusun
karanlik ormaninda insanlarin kendi kendilerini —ruhlarini degil bedenleri-
nil- daha rahat kurmalarina yardim eden bir talimden 6teye gecemez.

Diger bir ifadeyle, geleneksel hikmetin butunlagini “bilimsel-6ncesi”
diyerek ve dolayisiyla ciddiye almayarak saf dis1 birakan tekebburiimuzde
1srar ettigimiz siirece, egitim i¢in diinyevi bagari taliminden bagka bir temel
bulamayiz. Hayirli is icin egitim tamamen imkansizdir; yerytiziindeki insan
hayatinin hi¢bir anlam ve gayesi yoksa hayirh isi kot isten nasil ayira-
biliriz? “Hayirh” kelimesi bir hedefi gerektirir: Ne i¢in hayirh ve iyi? Para
kazanmak i¢in mi, promosyon i¢in mi, séhret ve gii¢ i¢cin mi? Butin bunlara,
bir bagka bakis agisindan ¢ok kot olarak gorilen igle erigilebilir. Geleneksel
hikmet olmadan, hi¢bir cevap bulunamaz.

O halde, geleneksel hikmetin séyleyecegi nedir? Biitun cevaplar, yeryiiziin-
deki beseri hayatin vazife ve gayesine dair bilgisinden alir.

Insanoglunun ilk vazifesi, toplumdan ve “gelenek’ten 6grenmek ve digari-
dan istikametler almada dinyevi mutluluk bulmaktir.

Tkinci vazifesi, edinmis oldugu bilgiyi icsellestirmek, elemek, ayirmak, iyiyi
muhafaza edip kétiiyt atmaktir. Bu siirece “fertlesme”, “kendi dogrultusu-
nu kazanma” da denebilir.
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Uclincii vazifesi, ilk ikisini ifa etmedik¢e bagaramayacagi ve miimkiin olan
en iyi yardima ihtiya¢ duydugu bir vazifedir. Kigiye, hoglandig1 ve hoglan-
madif1 seylere, buitin benmerkezli zihin mesguliyetlerine baghdir. Bir kisi
bunda ne kadar basar1 kazanirsa, disardan yoénlendirilmekten ve nefsinin
yonlendirmesinden kurtulur. Hiirriyetini kazanmistir, ya da denilebilir ki,
ona yonint Allah vermektedir artik. (Eger Hristiyan ise sdyleyebilmeyi
imit edecegi sey tami tamina budur.)

Sayet her insanin 6éniinde bu vazife varsa, “hayir”in, bu kurtulus yolcu-
lugunda bana ve digerlerine yardim eden sey oldugunu séyleyebiliriz.
“Komsumu kendim kadar seviyor olmam” isteniyor; ama bu gelisme hayirh
isine sokacak kadar kendimi sevmemigsem, onu —sehvetle ve hissen sevmek
hari¢- hi¢ de sevemiyorum.

St. Paulle birlikte “Kurtulusum beni aciz birakiyor. Cunka gercekten
yapmay1 istedigimi yapmadigimi, gercekten nefret ettigim seyi yaptigimi
goriyorum.” demek zorunda kaldigim strece, komsumu nasil sever ve
ona nasil yardim edebilirim ki? Kendime oldugu kadar komgsuma da “hayir
is"leyebilmem icin, Allah’1 sevmeye; yani azim ve sabirla zihnimi en yiiksek
seylere, benim ustiimdeki varlik diizeylerine kucak a¢gmig ve yonelmis halde
tutmaya davet ediliyorum. Orada, bulunacak olan yalnizca hayr ve iyiliktir.

Geleneksel hikmetin, yani biitin buyik medeniyetlerin dogmasina vesile
olan metafizigin, verdigi cevap budur. Thtiya¢ duydugumuz biitiin ilkeleri
ondan ¢ikarabiliriz. Bir insanin en biuyuk ihtiyac¢lari nelerdir? Ruhani bir
varlik olarak, éncelikle ve kacinilmaz olarak diger insanlarla ve diger duy-
gulu mahluklarla ilgilidir; bir kisi olarak ise, 6ncelikle ve ka¢inilmaz olarak
kendi kendisini geligtirmekle ilgilidir.

Buna binaen -herkesin kendi tecriibesiyle tasdik edebilecegi gibi— saglikli
insanlarin en fazla yapmaya muhtag olduklari t¢ sey vardir ve egitimin
onlar1 bu geyler i¢in hazirlamasi gerekir:

Ruhani varliklar olarak hareket etmek, yani manevi saiklerine uygun olarak
hareket etmek- ilahi bir varlik olarak insan.

Hemcinslerine hizmet etmek icin, komsu olarak hareket etmek- sosyal bir
varlik olarak insan.

Kisiler olarak, ihtiyar sahibi, yetki ve sorumluluk merkezleri olarak, yani
yapia bicimde adanmak, mazhar oldugumuz istidatlar1 kullanmak ve gelig-
tirmek- kendisi olarak insan.

Mutluluk, insaninbuti¢ihtiyacininkargilanmasindayatar. Kargilanmamalarinda,
engellenmelerinde ise mutsuzluk yatar.
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Modern toplum, bu ihtiya¢larin karsilanmasini vaktin ¢ogunda, insanlarin
¢ogu icin, incelikli bir gekilde zor ve hatta imkansiz hale getirdi. Ve “yitksek
egitim” de dahil olmak tuzere, “egitim” bunlar hakkinda ¢ok az gey biliyor
gibi géruntyor. Acikcasi, insanlarin ¢ogu bu ihtiyaclarin neler oldugunu
dahi bilmiyor. Geleneksel hikmetin ¢ok iyi bildigi nedenlerden 6tiir, insan-
lar yetersiz sekilde “programlanmigtir”. Tamamen gelistiklerinde bile, hay-
vanlarin eminligiyle hareket etmezler. Tereddiit eder, siiphe duyar, fikirleri-
ni degistirir, bir ileri bir geri giderler. Sadece isteklerini nasil elde edecekleri
belirsiz olmakla kalmayip, ne istedikleri de belirsiz durumdadar.

Egitim, sayet onlara ne istediklerini G6gretemiyorsa, ne ise yariyor ki?
“Hayatim1 ne yapacagim?” ya da “Kurtulmak i¢in ne yapmaliyim?” gibi soru-
lar, sadece araglarla degil, amaglarla da ilgilidir. “Tam olarak ne istediginizi
soyleyin, size ona nasil ulagacagimzi 6greteyim.” gibi hicbir teknik cevap is
gormez. Ola ki, biitiin istedigim mutlu olmaktir. Fakat “Bana mutluluk i¢in
ihtiya¢ duydugunuz seyi soyleyin, ne yapacaginizi size o zaman 6gutleyebi-
lirim.” cevabi da igse yaramaz. Cinki mutluluk i¢in neye muhta¢ oldugumu
bilmiyorum ki. Belki birisi, “Mutluluk i¢in, hakikate, seni hir kilan hakikate
ihtiyacin var.” diyor. Fakat egitimci, beni hiir kilan hakikatin ne oldugunu
anlatabilir mi? Onu nerede bulacagimi bana soyleyebilir mi, bana yol gostere-
bilir mi, en azindan izlemem gereken istikameti gosterebilir mi? Belki de, ger-
cekten hasretini ¢ektigim seyin hayirli is oldugunu hissediyorum. Bana neyin
hayirl is oldugunu ve isin ne zaman hayirh oldugunu kim séyleyebilir ki?

Geleneksel hikmet, 6zt itibariyle isin ti¢ fonksiyonu oldugunu ogretir: (1)
bir kigiye istidatlarini kullanma ve geligtirme sans1 vermek; (2) Diger insan-
larla ortak bir vazifede bir araya gelerek, dogustan gelen benmerkezciligini
agmasini saglamak ve (3) nezih bir varolus i¢cin hepimizin ihtiya¢ duydugu
igleri ve hizmetleri sunmak.

Butiin bunlarin ggretilmesine ihtiya¢ oldugunu disintyorum.

Isle ilgili gecerli 6greti nedir? Oldukca yakin zamanlara dek tam olarak
bilmiyordum. Her yerde, egitimin asil gorevinin is i¢cin egitmek degil, bos
zaman i¢in egitmek oldugunun séylendigini duydum. Bu olaganustua fikir-
den belki de simdi vazgecildi. Geng¢ ve hevesli ruhlara, “Simdi, yapacak
hicbir faydal seyiniz olmadiginda zamani nasil 6ldireceginizi distinmenizi
istiyorum sizden.” demek nasil olur acaba?

Atalarimizin da bildigi gibi (bunu Thomas Aquinas séylemistir) isten lezzet
alinmazsa, hayatin hicbir lezzeti kalmaz. Uzerinde diiginmeye deger bir
s6z bu. Yine bilirler ki, tembellik ruhun mutsuzlugudur. Bu da tzerinde
disiinmeye deger. Bir on dokuzuncu yiizyil disintri séyle bir sey demistir:
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Birazcik seyredin. Eger faydali cok fazla makineniz olursa, faydasiz ¢ok fazla
adaminiz olur. Iste size iizerinde diisiinmeye deger baska bir soz.

Su soru yoneltiliyor: “Gelecegin ¢alisma diinyasina genglerimizi nasil hazir-
liyoruz?” Buna verilecek ilk cevap bence su olmali: Onlari, hayirh is ile kot
is arasinda ayrim yapabilecek sekilde yetistirelim ve onlar ikincisini kabul
etmemeye tesvik edelim. Bu demektir ki, kisinin bir makinenin ya da bir
sistemin usag: haline geldigi anlamsiz, sikici, aptallastiria ya da sinir tor-
pusu isi reddetmeye tesvik edilmeliler. Onlara, isin hayatin lezzeti oldugu
ve istidatlarimizin gelismesi i¢in ise ihtiya¢ oldugu, fakat anlamsiz isin bir
igrenclik oldugu 6gretilmeli.

Duyarh bir Ingiliz is¢isi sunlar1 yaziyordu:

Fabrikalarin olduklarindan farkli olmalar: herhdlde yanhs olur. Her seyden
onemlisi, insanlar degil, makineleri barindirmak i¢in yapilmiglardir. Bir fabri-
kamin igindeyken, elektrikle viicuda getirilen celigin, et ve kemikten daha énce
geldigi bir qrpida agiga ¢ikar. Yiik o denli makinelerin tizerindedir ki, onlar
¢ahstiranlarin insani vasiflarim tagir goriniirler. Insanlarin makineye benzemesi
olciistinde, makineler de insanlara benzemistir. Insan robotlagirken, onlar hayat-
lanirlar. Insamin denetimi yitirdigi onsezisi ve bir yok olus farkindahg vardir.

Hayirli is ummak muhtemelen yanlis olur, diyor. Onu ummayacak kadar
bile sartlanmig! insanin karmagik bir psiko-kimyasal sistemden baska bir
sey, kor evrimin bir mahsulinden baska bir sey olmadigina sartlanmig —
ondandir ki, makineler insana ve insanlar makineye benzerken ac1 ¢ekebi-
liyor, fakat gercek anlamda sasiramiyor ya da bagka bir sey bekleyemiyor.

Modern diinyanin, kazayla ya da bagka sekilde zarar gormemesi i¢in ig¢inin
bedenine bin tirla ihtimami gosterdigini belirtmek ilginctir. Eger zarar
goriirse, is¢i tazminat isteyebilir. Fakat ya i¢ diinyas1 ve ruhu? Isi, bir robo-
ta indirgeyerek, ona zarar veriyorsa, bu ¢ok daha kotudur. Metafizigin son
derece buyitk 6nemini burada agik secik gorebiliyoruz. Materyalist metafi-
zik, yani kér evrim doktrininin metafizigi, gercekligi sadece ve sadece maddi
bedene vermektedir: o zaman, nefs (soul) ve ruh gibi belirsiz ve gercek dis1
seyler s6z konusu oldugunda neden guvenlik veya saglik diye endise edil-
sin ki? Bir kisinin bedeninin gelismeye ihtiya¢ duydugunu kabul ediyor ve
anliyoruz; fakat ya o kisinin enfusi gelisimi ve de ruhunun gelisimi? Evet,
egitim bir adami veya kadini hayatini kazanir hile getirmek i¢indir; fakat
egitim, onlar1 benmerkezciligin, degersiz seylerle ugragsmanin, dinyevi
cehaletin karanlik ormanindan ¢ikarmak icindir de... En iyi ihtimalle, bu
tamamen 6zel bir mesele olur: “Sirtin1 gerceklige dénme” ve “gerceklikten
kagma” kokusu gelmiyor mu bundan? O yuzden, materyalist metafizik,
hayirh is fikrine, yani “Su is is¢i i¢in hayirhidir.” fikrine, hi¢ yer birakmaz.
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“Isci, ruhunun gelismesi ve tekamiilii icin ige ihtiya¢ duyar.” diyen birisi
tath bir ruya goriyor gibi gelir, ¢inkt materyalist metafizik boyle bir ihti-
yaci tanimaz. Bedenin ihtiyaglarini tanir; bu ihtiya¢larin sadece bir kisinin
isiyle kargilanabilecegi nahos bir vakiadir ve belki de otomasyon bu vakiay1
kisa siire sonra ortadan kaldiracaktir. Buna ragmen isin yapilmas: gerekir.
Caligsalim, ama bedenimizin zarar gérmeyeceginden emin olalim.

Isi, nahos bir zorunluluk olarak goriirsek, daha az is disinda, hayirh isten
bahsetmenin yarar1 olmaz. Mutlak asgari noktanin 6tesinde, isimize neden
iyilik ve hayir katalim ki? Hayirli ise kim muvaffak olabilmis ki? Eksik bir
sey de is goérditkten sonra, o seyi mikemmel hale getirmenin ne anlami var?
Ananda Coomaraswamy soyle derdi: “Sanatsiz sanayi vahgiliktir.” Neden?
Ginki is¢inin ruhuna zarar verir. Bunu séyleyebilmesinin tek nedeni, meta-
fiziginin modern diinyaninkinden ¢ok farkli olmasidir. Sunu da séylemistir:
“Sanatgi 6zel bir insan tiiriiymus gibi diistniilemez; her insan 6zel bir sanat-
¢1 turidar.” Hayirl is metafizigi iste budur.

O zaman, hayirh is i¢in egitim nasil var olabilir?

Her seyden once, izledigimiz metafizik temeli degistirmek zorundayiz.
Insanin kér, anlamsiz ve gayesiz bir evrim siirecinin, hayatta kalmak icin
“ayiklanma” siirecinin triniinden baska bir sey olmadigini, yani faydaciliktan
bagka hi¢bir seyin triint olmadigini 6gretmeye devam edersek, olsa olsa fay-
daci bir is fikrine ulaginz: Is, az ya da cok nahos bir zorunluluktan bagska bir sey
degildir ve ne kadar az is olursa o kadar iyidir. Atalarimiz hayirli is konusunda
bilgiliydi, ama dostc¢a bir horlamayla, yani olmayan ilahlara tapinarak zaman-
larini heder etmis dokunakl illiizyonistler olarak muamele ettigimiz siirece
ve geleneksel hikmete ciddiye alinmaya degmeyen hurafeler siirinden yapilma
bir doku muamelesi yaptigimiz siirece ve materyalist bilimciligi ilerlemenin
tek ve yegéne 6l¢iisii olarak aldigimiz siirece onlardan bir sey 6grenemeyiz.
En iyi bilim adamlan, bilimin yalmizca kigitk soyutlanmig sistemlerle ilgi-
lendigini ve kor evrim doktrini gibi kapsamli metafizik doktrinler i¢in hicbir
temel saglamadigini bilirler. Fakat buna ragmen, kugtk ¢ocuklara modern
evrim teorisinin bilimin bir parcasi oldugunu ve ilahi yol gostericilige veya
takdire hichir mahal birakmadigim 6greterek bilim ve din arasinda sebepsiz bir
zahiri catigsma meydana getiriyor ve tarifsiz bir karmagaya yol aciyoruz.

O halde, hayirh is egitimi, “Insan nedir? Nereden geliyor? Hayatinin
gayesi nedir?” sorularina cevabin bulunabilecegi geleneksel hikmete dair
sistematik bir incelemeyle baslayabilir. O zaman, gercekten ulagilacak bir
hedefle baslayabilir. O zaman, gercekten ulasilacak bir hedef bulundugu ve
o hedefe giden bir yolun da oldugu —aslinda aym zirveye giden ¢ok sayida
yol vardir- anlagilacaktir. Bu hedef “kemale erme” olarak —onun i¢in siz de
semadaki babaniz ne kadar mitkemmelse o kadar mitkemmel olun- veya
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“melekat”, “necat”, “nirvana”, “kurtulus”, “aydinlanma” vs. olarak tarif
edilebilir. Ya hedefe giden yol? Hayirl is. “Necata ermek i¢in gayretle ¢ali-
sin.” Yeteneklerinizi 6ldiirmeyin ve bagkalarinin onlari éldirmesine goz
yummayin. Kime ¢ok verilmisse, ondan ¢ok istenecektir. Kisacasi, hayat bir
cesit okuldur ve o okulda ureteni sereflendirdigi gibi tirtnii de sereflendiren
hayirl ig [salih amel]den bagka hicbir sey 6nem tagimamaktadir.

Hayirli is igleme siirecinde, is¢inin benligi ortadan kalkar. Benliginden hiir-
lesir ve boylece i¢indeki ilahi unsur faal hale gelir. Eger materyalist bilim-
ciligin temel faraziyelerini takip ediyorsak, elbette ki bunlarin hicbirisinin
anlami kalmaz. Kér evrimin mahsul verdigi ve kor tabiatin hayatta kalma
evrensel miicadelesindeki fayda degerine gore yeteneklerini sectigi bir tirin
—tesadiif ve zorunlulugun trtni- nasil olur da kendisini benliginden, yani
hayatta kalma arzusunun merkezinden hiir kilabilir? Ne sa¢gma bir énerme!
Ve insanda ilahi bir unsurun bulundugu varsayimi da elbette tamamen
bilimsel-oncesidir!

Bu modern metafizik tarafindan yaratilmis “is diinyas1”, heyhat ki, kasvetli
bir yerdir. Yitksek egitim insanlar1 ona hazirlayabilir mi? Insanlar bir tiir
serflige nasil hazirlarsiniz? Etkin usaklar, makineler, “sistemler” ve burok-
ratlar olmak i¢in hangi insani niteliklere gerek vardir? Giinumiiz is dun-
yasi, yiz yillik “maharetsizlestirmenin iranudur. -Tek istenen bir makine
calistiricisiyken, neden insanlarin bir zanaatkarin maharetlerini kazanmasi
icin sikintiya ve masrafa girilsin ki? Edinilmeye deger yegane sey maha-
retlerdir ve sistemin disinda bunlarin degeri yoktur. Sistemin diginda hicbir
yasam degeri tagimazlar, o yiizden kendine given duygusu dahi vermezler.
Diyelim ki enerji kitligi makinesini durdurdu, o zaman bir makine ¢aligtiri-
cis1 ne ig yapar? Veya bilgisayar olmadan bilgisayar programcisi ne ig yapar?

Yiiksek egitim belki farkli -buginktinden farkli- bir is diinyasina yoéneltecek
sekilde tasarlanabilir. En samimi duam budur. Yiksek egitim materyalist
bilimciligin metafizigine ve kor evrim doktrinine yapisip kaldigi miiddetce bu
nasil mimkin olabilir? Elbette ki mimkin degildir. Deve dikeni yemis ver-
mez. Boyle bir metafizikten de hayirli is ¢tkamaz. Bu temelden yola ¢ikarak
onu yetistirmeye ¢aligmak, hakim karmagay: artirmaktan bagka bir ige yara-
maz. Zamanmmizin en acil ithtiyaa metafiziksel yeniden yapilanmadir. Bu yeni-
den yapilanma, su sorularla ilgili en derin kanaatlerimize berraklik getirecek
tistin bir gayrettir: Insan nedir? Nereden geliyor? Hayatin gayesi nedir?

Tesekkiir: Bu makalenin yayimlanmas: i¢in verdikleri izin ve yayimlanma
siirecindeki katkilarindan dolay: iz Yayinlarina tesekkiir ederiz.
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