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Hayat, davramiglanimizin sinandigi bir “alan”... Bu alanda “evet’lerimiz kadar
“hayir’larimiz da 6nemli. Is Ahlaki Dergisi, —en genel ifadesiyle- hayatimizin biiyitk
bir kismini iggal eden is ve calismaya dair “evet’lerimiz ve “hayir’larimizi anlamak,
anlatmak ve anlamlandirmak amaayla ¢ikiyor.

Bilindigi gibi disiplinlere 6zgu dergiler, ilgili disiplinlerdeki konularin ézel olarak ele
alinmasi ve derinlestirilmesi amaciyla yayimlanir. Son yillarda tlkemizde de bu
cercevede yaymn yapmak uzere ¢ikarilan dergilerin sayisinda énemli bir artig soz
konusudur. Is Ahlaki Dergisi de bu cercevede degerlendirilebilecek bir dergi olarak
okurlariyla bu sayisiyla ilk kez bulusuyor.

Is Ahlak: Dergisinin bu ilk sayisinda is ahlaki alaninda yaptig1 énemli calismalarla ta-
mdigimz Coskun Can Aktan dergimizin daveti tizerine kaleme aldig1 “Meslek Ahlak:
ve Sosyal Sorumluluk” baglikl makalesinde meslek ahlak: ve sosyal sorumluluk ahla-
kini 6ncelikle “is” genel baghg altinda ele aliyor. Ardindan akademik ahlak, medya
ahlaki, sosyal sorumluluk ve ¢evre ahlaki baglaminda konuyu 6zellestirerek inceliyor.
Levent Sahin ve Kadir Yildirim’in birlikte kaleme aldiklar1 “Isletmelerde Is Ahlaki Uy-
gulamalari I¢in Genel Cerceve” baglikli makalede ise is ahlaki kavraminin ortaya ¢iki-
sina ve gelisimine iligkin genel bir cerceve sunulmakta ve igletmelerin ig ahlakina uy-
masin: gerektiren nedenler ilkesel ve pratik yonleriyle ele alinmaktadar.

Tktisat tarihi ve iktisat diistincesi tarihi alaninda yaptigi degerli calismalarla tanman
Cengiz Kallek, “Islam’da Pazar Ahlaki ve Yahya b. Omer el-Kinani” baghkli makalesinde,
bireyin mutlulugu ile toplumun yarar arasinda ahengi olusturacak kurallar1 ve deger-
leri ele alan calismalarin énciilerinden olan Yahya b. Omer el-Kinani'nin Kitabii Ahka-
mi's-stik adli eserini inceliyor. Giinimiuz is dinyasinda pazarlama ve erdemlilik kavram-
larim birlikte kullanmanin gerekli olduguna isaret eden Omer Torlak ise “Pazarlama ve
Erdemlilik: Yanhs Algilar I¢in Bir A¢ilim” baghkli calismasinda, hem pazarlama profes-
yonellerinin hem de tiketicilerin sorumluluklarin: ele alarak taraflarin yukiamlilikle-
rini yeterince yerine getirememelerinin ortaya ¢ikardigi sonuglar irdelemektedir.

“Is Ahlakinin Kurumsallagsmasinda Ust Yénetim Kademesinin Rolii” baglikli makale-
sinde Sevki Ozgener, kiiresel 6lcekte yoneticilerin ahlaki niyetleri ve i ahlakinin ku-



rumsallagmasinda iist yonetimin roliinii ele almakta. Ogretim elemanlarinin maruz
kaldig1 gayri ahlaki davranislar ve psikolojik siddeti, “Universiteler ve Etik: Baskilar
ya da Psikolojik Siddet” baslikli makalesinde inceleyen Erkan Yaman, konuyla ilgili
farkindalik yaratilmasi ve sorunun ¢éztiimine yoénelik tedbirlerin alinmasina iligkin
oneriler getirmektedir.

Ge¢gmisten ginumuze intikal eden birikimler dikkate alinmadan yeni ve 6zgin pers-
pektifler gelistirilemeyecegini diisiinen Is Ahlaki Dergisi, her sayisinda giincel aragtir-
malarin yan sira klasik denilebilecek metinlere de yer verecektir. Béylelikle aragtirma-
alarnn dikkatlerini yeniden bu metinlere ¢ekmeyi hedeflemektedir. Bu cercevede ilk
sayimizda iktisat ve zihniyet meseleleri konusunda yaptig1 caligmalarla Turk dusince
hayatinin 6nemli isimlerinden biri olan Prof. Dr. Sabri F. Ulgener'in iktisadi analizler-
de ihmal edilen bir boyut olarak insan ve zihniyeti ele aldig1 “Tktisat Zihniyeti ve Tkti-
sat Ahlaki” baslikli makalesini yayimliyoruz. Makaleyi Ulgener hocanin 6grencilerin-
den Ahmed Giiner Sayar hocamiz tarafindan kaleme alinan “Prof. Dr. Sabri F. Ulgener
Hayat1 ve Eserlerine Dair Ozet Bir Sergileme” baglhkli biyo-bibliyografya ile sunuyoruz.

Dergide makalelerin yan: sira alana katkilar saglayan calismalarin degerlendirilecegi
“Tamtim ve Degerlendirme” bolimiimiiz de yer aliyor. {lk sayimizda Taha Egri, “Mark-
sizm, Ahlak ve Toplumsal Adalet” , fbrahim Hakan Karatas ise “Business Ethics as
Practice: Representation, Reflexivity and Performance” adli kitaplar1 degerlendirdiler.

Temennimiz, tefekkiir ve aragtirma irtni olan her tirlu bilimsel ve entelektiiel
¢aligmaya platform olma niyetiyle ve bi¢im, icerik ve niteliginde akademik
standartlar iist dizeyde gerceklestirme, koruyup gelistirme kararliligiyla yola ¢ikan
Is Ahlak: Dergisinin istikrarh ve siirekli olmasidir.

Is ahlaki alanina uzun soluklu bir “hizmet” sunma ve katki saglama yolundaki bu ilk
adimimizda tum c¢aba ve samimiyetimize ragmen hatalarimiz mutlaka olmusgtur.
Bunlarin siir¢-i lisan kabul edilip affolunmas: dilegiyle siz degerli okurlarimiz: ilk
sayimizla bag baga birakiyoruz.
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